Osnovna $kola — Scuola elementare
RIVARELA
Novigrad — Cittanova

KLASA: 112-02/23-01/09
URBROJ: 2105-4-14-23-1
Novigrad, 31. srpnja 2023,

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne n(wiz_w Il)|'0_|_
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 1
64!20.15]!22), Elanka 6. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja KLASA: 012-04/19-01/03.
URBROJ: 2105-03-14-19-01 od 6. lipnja 2019. godine, ¢lanka 6. i 10. Pravilnika o radu Osnovne Skole
— Scuola elementare RIVARELA, ¢lanka 99. Statuta Osnovne $kole — Scuola elementare RIVARELA

raspisuje se:

NATJECAJ
ZA RADNO MJESTO

I. UCITELJA/ICE KLAVIRA
e 1 izvrditelja/izvrsiteljica,
e nancodredeno,
¢ puno radno vrijeme,
e probni rad u trajanju od 6 (3est) mjeseci, _
e na natjeCaj sc¢ mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

UVIETI:

- uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u §kolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog
odnosa - sukladno Zakonu o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17.68/18.
98/19, 64/20 1 151/22) te Pravilnika o radu Osnovne $kole — Scuola clementare RIVARELA.

ZAPREKE ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:
- radni odnos ne moZze zasnovati osoba koja je pravomoéno osudena za kaznena djela iz élanka
106. stavka 1.12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
- radni odnos ne moZe zasnovati osoba protiv koje se vodi kazneni postupak za kaznena djela 1z
¢lanka 106. stavak 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skoli.

UZ VLASTORUCNO POTPISANU PRIJAVU NA NATIJECAJ POTREBNO JE DOSTAVITI:

. Zivotopis,

- diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

. dokaz o drZavljanstvu,

. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci),

- elektroni€ki zapis ili potvrda o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskog zavod za mirovinsko osiguranje (elektronicki zapis ili potvrda o radno
pravnom statusu),

o o —

th

Isprave od 1.-5. prilazu se u neovjerenoj preslici.



Kandidat izabran po natjeéaju duzan je nakon izbora, prije sklapanja ugovora o radu predociti izvornike
trazenth dokumenata.

U prijavi na natjeéaj kandidati su duZni navesti adresu, broj telefona/mobitcla odnosno adresu
clektronicke poste.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine”, broj
121/17, 98/19 i 84/21), €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine®,
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19),
te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne
novine”, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan/a se u prijavi na javni poziv pozvati na to pravo, te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni poziv duzan/a je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoéljavanju navedene na mreznoj stranici Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s

janje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposijavanju-%20ZOHBDR%202021. pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s €lankom 48.
7akona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine” 84/21) uz prijavu na
javni poziv duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapoéljavanju navedene na mreZnoj stranici
Ministarstva Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%20prava%z20prednosti%20pri%20zaposijavanju-
"'Ew.EOZak_on‘i-'é2C)_o‘:<520civi%nim%EQstradaEnfcima%EOEz%ZZODR.p_d_f

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine®, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na oglas duian/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjesenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoéljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine”, broj 157/13,
152/14 i 39/18), uz prijavu na oglas du¥an/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i

dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim [‘Jrilozilma odnosno i§pra\-'atl1a 1
ispunjavaju uvjetima natjcaja duZni su pristupiti razgovoru‘ (nnef\gu) prcd. P(:T\Iqercnst_vlorfl_
Vrednovanje kandidata kojs ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, n.aél‘n, datunj ,1 vrijeme biti ¢e
objavljeni na sluzbenoj stranici $kole. Ukoliko kandidat ne pristupi procjent smatrati ¢e sc da je odustao

od prijave na natjecaj.



Kandidat prijavom na natje¢aj daje svoju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Rok za prijavu na natjcéaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama 1 oglasnim
plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.
S odabranim kandidatom sklopit ¢e se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Prijava s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostavlja s pisanim putem ili putem poste
uz naznaku na omotnici ' Za natje€aj za radno mjesto ulitelja/ice klavira®, na adresu Skole:
OSNOVNA SKOLA — SCUOLA ELEMENTARE RIVARELA, EMONIJSKA ULICA 4, 52466

NOVIGRAD - CITTANOVA.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. _
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Skole najkasnije u
roku od 8 dana od dana sklapanja Ugovora o radu s odabranim kandidatom.
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